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LAGEFORENINGEN

Baggrund og motivering for Leegeforeningens bestyrelses a&ndringsforslag til Leegeforenin-
gens vedtaegter

1. Baggrund

Laegeforeningens bestyrelse har besluttet at fremsatte en reekke eendringsforslag

til Leegeforeningens vedtaegter, som bl.a. understotter og fremmer demokratiet i Laegeforeningen.
Det drejer sig om endringsforslag til felgende pkt. i Laegeforeningens vedteegter;

Pkt. 2. Formal (pkt. 2.1)

Pkt. 6. Optagelse (pkt. 6.5, 6.6 0g 6.7 (ny))

Pkt. 11. Repraesentantskabet (pkt. 11.2, 11.3 (ny), 11.4 (ny) og 11.5 (ny))
Pkt. 12. Indkaldelse (pkt. 12.2)

Pkt. 18. Bestyrelsens meder (pkt. 18.3).

Pkt. 11 om repraesentantskabet, pkt. 12 om indkaldelse og pkt. 18 om bestyrelsens mader fremleeg-
ges som ét samlet forslag.

Laegeforeningens vedtagter blev i 2008 @&ndret veesentligt; en eendring som havde betydning for
bade Lageforeningens demokratiske funktion og dens sammenhangskraft. £ndringerne, der
blev opnéet enighed om, var i hovedtraek:

e De 17 leegekredsforeninger blev til 5 regioner.

e Der blevindfert en definition af “forhandlingsberettigede foreninger” og anvist i vedtaeg-
terne, hvordan en forhandlingsberettigede forening kan oprettes.

e De pensionerede laeger og ikke-erhvervsaktive laeeger samt de udenlandske leeger blev
alene medlemmer af Laegeforeningen.

e Laegeforeningens repraesentantskab blev begraenset til 109 medlemmer, hvoraf1 fra
Gronland og 1 fra Feergerne.

e Hovedbestyrelsen blev til Leegeforeningens bestyrelse, og formandene for de forhand-
lingsberettigede foreninger blev fodt medlem, hvorefter bestyrelsen blev udvidet til 10
medlemmer.

e Derindfertes bestemmelser om, at et medlem af bestyrelsen kunne begezere afstemning i
bestyrelsen, og bestemmelser om fordelingen af stemmeandele.

Vedtaegterne har ikke undergéet andet end smaeendringer i de forlebne ar.

Siden 2008 er der sket et betydeligt skift i storrelsesforholdet mellem de forhandlingsberettigede
foreninger og Foreningen af Pensionerede Laeger. Det foregede optag pa medicinstudiet, den for-
ogede gruppe af eeldre laeger, den manglende tilpasning af videreuddannelseskapaciteten til be-
hovet, og regionernes tilbageholdenhed med at oprette overlegestillinger, har medfert, at isaer
Foreningen af Pensionerede Laeger og Yngre Lager er vokset.

Fremskrives udviklingen under bestemte forudsaetninger, viser fremskrivningen, at der er ret
stor sandsynlighed for, at isaer Yngre Leeger vil neerme sig 50 pct. af medlemmerne og om nogle ar
omfatte mere end halvdelen af foreningens medlemmer - i hvert fald i en periode.
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Laegeforeningens bestyrelse besluttede bl.a. pd denne baggrund i 2020, at der skulle ses naermere
pa konsekvenserne for udviklingen i de demokratiske beslutningsprocesser i Leegeforeningen. Til
at understotte bestyrelsens beslutninger, blev der nedsat et Demokratiudvalg, som bl.a. fik input
til sit arbejde fra en workshop pa Leegemeodet 2021.

Foreningen af Pensionerede Lager fremsatte pad Leegemodet 2020 et forslag om eendringer til Lae-
geforeningens vedteegter, der afspejler, at de i dag er en forening. Forslaget opnéede ikke de ned-
vendige 2/3, hvorfor forslaget faldt. Laegeforeningen bestyrelse besluttede efterfelgende, at omra-
det skulle behandles i Demokratiudvalget.

Leegeforeningens bestyrelse har pA meder i efteraret 2021 og januar 2022 dreftet afrapporterin-
gen fra Demokratiudvalget, som pa flere omrader har veeret konkrete anbefalinger, mens udval-
get pd andre omrader ikke har kunnet komme med konkrete anbefalinger, men har indstillet, at
Laegeforeningens bestyrelse arbejdede videre med emnet og i den sammenhang inddrog udval-
gets droftelser. Bestyrelsens droftelser har mundet ud i de eendringsforslag, der i dag fremseettes,
jf. punkterne i indledningen.

Laegeforeningens bestyrelse onsker med de foresldede seendringsforslag at sikre, at Leegeforenin-
gens organisatoriske strukturer ogsi i fremtiden fremstir demokratiske og sikrer foreningens
sammenhangskraft, sa Leegeforeningen ogsa fremover har en staerk sundhedspolitisk stemme.

Bestyrelsen gnsker med de foresldede bestemmelser bl.a. at understotte og fremme demokratiet i
foreningen. Det sker bl.a. ved at fremsatte @ndringsforslag, der skaber mere synlighed omkring
medlemmer af repraesentantskabet, tidligere opgarelse af reprasentationen og tidligere indkal-
delse til Leegemodet. £ndringsforslagene vil ogsa bidrage til at skabe transparens i foreningen.

Nedenfor er motivationen for de enkelte &ndringsforslag beskrevet, og derudover henvises til
“motivation for endringsforslag”, som er beskrevet i de respektive skematiske oversigter over de
konkrete eendringsforslag.

2. Motivation for de enkelte eendringsforslag

2.1 Pkt. 2 Formal (pkt. 2.1)

Laegeforeningen fremsaetter endringsforslag til eendringer i pkt. 2 om Laegeforeningens formal.
Bestyrelsen ensker med forslaget at modernisere bestemmelsen, s& den understotter laegers an-
svar, standens samlede ansvar og ansvaret overfor befolkningen mhp. at understoette og signalere
sammenheangskraft i foreningen.

2.2 Pkt. 6 Optagelse (pkt. 6.5, 6.6 02 6.7)

Leegeforeningens bestyrelse ensker med a&ndringsforslag til pkt. 6 om optagelse at anerkende, at
Foreningen af Pensionerede Lager i dag er en realitet, og at de derfor indskrives i Leegeforenin-
gens vedtaegter. Den nuvarende bestemmelse om, at “pensionister og andre ikke-erhvervsaktive
medlemmer kan oprette en forening...” (nuveerende pkt. 6.5) er for laengst sket, da foreningen blev
oprettet som en selvstaendig forening tilbage i 2010.

Praksis i dag er, at pensionerede og ikke-erhvervsaktive medlemmers direkte tilhorsforhold til

Laegeforeningen gor, at de automatisk bliver tilknyttet Foreningen af Pensionerede Lager, nar de
overgar fra at veere erhvervsaktive til at veere ikke-erhvervsaktive forudsat, at de opfylder
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indteegtskravet (indteegt under dagpengegraensen). Dette fremgar ogsa af Foreningen af Pensio-
nerede Laegers egne vedtaegter, som er godkendt af Laeegeforeningens bestyrelse.

Derfor foreslas en bestemmelse om, at pensionister og andre ikke-erhvervsaktive medlemmer
henfores til Foreningen af Pensionerede Laeger, nar de opfylder betingelserne herfor, jf. &n-
dringsforslag til pkt. 6.6. Der er med den foresldede bestemmelse ikke lagt op til eendringer i,
hvornar et medlem anses for at veere pensionist/ikke-erhvervsaktiv vs. erhvervsaktiv.

Samtidig indferes en ny bestemmelse i pkt. 6.7 om, at hvis pensionister og andre ikke-erhvervsak-
tive ikke ensker medlemskab af Foreningen af Pensionerede Laeger, afgores sagen af Leegefor-
eningen. I motivationen til forslaget fremgar det, at det er tilsigtet, at afgorelsen treeffes admini-
strativt, og ikke i Leegeforeningens bestyrelse. Bestemmelsen skal ses i ssmmenhang med den
foresldede bestemmelse i pkt. 6.6, og giver sdledes mulighed for medlemmerne (pensionister og
andre ikke-erhvervsaktive) at enske sig friholdt for medlemskab af Foreningen af Pensionerede
Leeger. Det har ikke betydning for medlemsfordele eller -vilkar, om der er medlemskab af For-
eningen af Pensionerede Lager eller €j.

For sa vidt angar de erhvervsaktive medlemmer af de forhandlingsberettigede foreninger, er der i
Laegeforeningens vedteegter i dag (geeldende pkt. 6.6) en lignende bestemmelse dog séledes, at
uenighed om medlemmets placering afgeres af bestyrelsen. Bestemmelsen i gaeldende pkt. 6.6
foreslas eendret til pkt. 6.5, da bestemmelsen omhandler placeringen af erhvervsaktive medlem-
mer indenfor de forhandlingsberettigede foreninger.

2.3 Pkt. 11 Repraesentantskabet (pkt. 11.2, 11.3, 11.4 og 11.5)

Bestyrelsen fremseaetter eendringsforslag til pkt. 11 om repraesentantskabet, herunder hvordan
sammensatningen af repreesentantskabet fremover skal vaere. Bestyrelsen finder det veesentligt,
at den mindste forhandlingsberettigede forenings antal repraesentanter i repreesentantskabet
altid er storre end antallet af pensionister og andre-ikke erhvervsaktives repreesentanter.

Bestyrelsen foreslar derfor, at pensionister og andre ikke-erhvervsaktive fremover far et fast an-
tal repreesentanter (11 repraesentanter) i repreesentantskabet, uanset deres storrelse. Det er det
antal repreesentanter, som pensionister- og andre ikke-erhvervsaktive havde pa det seneste Lee-
gemeode i 2021, hvor der var valgt 3 repraesentanter i Region Hovedstaden og 2 reprasentanter i
de gvrige regioner.

Samtidig foreslas det, at en forhandlingsberettigede forenings repreesentation altid skal veere
storre end det antal repreesentanter, som pensionister og andre ikke-erhvervsaktive har. Bestem-
melsen medferer derfor, at en forhandlingsberettiget forening altid mindst har 12 repreesentan-
ter i repraesentantskabet.

Som naevnt indledningsvis ensker bestyrelsen, at understotte og fremme demokratiet i forenin-
gen bl.a. ved at skabe mere synlighed om repraesentantskabet overfor medlemmerne og derved
give medlemmerne mulighed for at komme i dialog med repraesentanterne bl.a. forud for og mel-
lem Laegemoderne. Derfor fremseettes et eendringsforslag, der understotter, at repreesentantska-
bet opgores tidligere end i dag, jf. forslag til nyt pkt. 11.3. Den foresldede bestemmelse skal ses i
sammenhang med pkt. 12.2, hvor indkaldelse til Leegemeodet foreslas at ske tidligere end i dag.
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I dag opgares fordelingen af repraesentanterne mellem de forhandlingsberettigede foreninger og
pensionister og ikke-erhvervsaktive en maned forud for Leegemeadet. Det er efter bestyrelsens op-
fattelse alt for sent, da det "forsinker” processen med at indkalde de valgte reprasentanter til Lee-
gemedet og at kunne offentliggere, hvem der er medlem af repreesentantskabet, men ogsa i for-
hold til medlemsdemokratiet. I stedet foreslar Lageforeningens bestyrelse, at opgerelsen af re-
prasentationen sker medio januar - mere preecist pr. 10. januar eller forste hverdag derefter.
Tidspunkter er fastsat ud fra, at administrationen forst i det nye ar med sikkerhed skal kunne na
at udarbejde opgorelsen.

Laegeforeningens bestyrelse finder det vigtigt for foreningens demokrati, at foreningens hejeste
myndighed, reprasentantskabet, er synlig over for medlemmerne. Det er med til at skabe trans-
parens i foreningen og gore det lettere for medlemmerne at finde en reprasentant. Derfor fore-
slds med et nyt pkt. 11.5, at reprasentantskabet offentliggores over for foreningens medlemmer
senest pr. 1. marts eller forste hverdag derefter. Laegeforeningens vedteegter har ikke tidligere
haft bestemmelser om offentliggorelse af repreesentantskabet.

2.4 Pkt. 12 Indkaldelse (pkt. 12.2)

Laegeforeningens bestyrelse finder det vigtigt, at repraesentantskabets medlemmer sé tidligt som
muligt orienteres om tid, sted og den forelobige dagsorden for Laegemedet. Derfor foreslas en be-

stemmelse i pkt. 12.2 om, at indkaldelsen sker med mindst 10 ugers varsel mod i dag mindst 1 ma-
neds varsel. Hensigten er ogsi, at reprasentanterne skal have mulighed for at drofte indhold med
medlemmerne.

Bestemmelsens skal ses i ssammenhaeng med det foresldede pkt. 11.3 om tidligere opgorelse. En
tidligere opgorelse, vil alt andet lige ogsa gere det muligt at indkalde de konkrete reprasentanter
tidligere.

2.5 Pkt. 18 Bestyrelsens meader (pkt. 18.3)

Bestyrelsen tilstraeber at traeffe beslutning i enighed uden afstemninger. Det er indskrevet i be-
styrelsens forretningsorden og understotter den made, som bestyrelsen fungerer pa. Det er be-
styrelsens opfattelse, at det er vigtigt at have en bestemmelse i vedteegterne, som sikrer, at be-
slutninger altid kan traeffes p&d en demokratisk made. Derfor gnsker bestyrelsen med a&ndrings-
forslaget til pkt. 18.3 at fastholde muligheden for, at bestyrelsen kan treeffe beslutning med brug
af stemmeveaegte. Bestemmelsen har veeret brugt én gang, hvilket var i 2012.

Bestyrelsen finder det vigtigt, at beslutningsprocessen i bestyrelsen opleves demokratisk og sik-
rer, at en forening ikke, alene pa grund af sin sterrelse, kan beslutte, hvad der skal geelde. Derfor
foreslas det i bestemmelsen, at for at beslutningen skal have gyldighed, skal mindst halvdelen af
stemmerne og mindst to af de forhandlingsberettigede foreningers stemmevaegte stotte beslut-
ningen.

Samtidig eendres opgorelsestidspunktet af stemmer til 10. januar eller forste hverdag derefter,
som er samme tidspunkt som i pkt. 11.3 om opgerelsestidspunkt for fordelingen af repreesentan-

ter.

Der er med bestemmelsen ikke eendret i, hvordan fordelingen af stemmer sker, hvem stemmerne
tilfalder, eller hvilke medlemmer af bestyrelsen, der kan begaere afstemning med stemmevagte.
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Udover ovennaevnte eendringsforslag vedleegger Laegeforeningens bestyrelse eendringsforslag til

pkt. 7 Rettigheder og Pligter (pkt. 7.8), som ikke har indholdsmaessig sammenhaeng med oven-
neaevnte punkter.

Andre @&ndringsforslag
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